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RESOLUCION No 015 DE 2026
(20 de enero de 2026)

“Por la cual se declaran los dias los dias 24, Y 31 de enero de la vigencia 2026 como dias
héabiles para adelantar tramites precontractuales relacionados con la sustanciacion de
actuaciones, respuestas a observaciones, generacion y/o publicacién de adendas y términos de
cronogramas en los procesos de seleccion adelantados por el Establecimiento Publico Colegio
de Boyaca”

E! director general del Colegio de Boyaca en uso de sus facultades legales y reglamentarias, en
especial de las facultades conferidas en el Articulo 78 de la Ley 489 de 1998, Decreto 3176 de 2005 y
Acuerdo Municipal 008 de 2005, vy,

CONSIDERANDO

Que el articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia establece:

“Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prospendad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacién de todos
en las decisiones que los afectan y en la vida economica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender
la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un
orden justo...” :

Que, el Consejo de Estado en sentencia de abril 29 de 1983, expuso frente al articulo 62 de la Ley 4
de 1993 que: "(...) Por regla general los sabados son dias habiles, pero si la administracion ha dictado
alguna norma general que considera inhabiles los sabados estos no pueden contarse en los términos
de la ejecutoria (...)" (negrilla fuera de texto).

Que mediante Concepto con radicado No. 201960000- 60051 del 27 de febrero de 2019, el
Departamento Administrativo de la Funcién Publica concluyé en relacion con la sentencia citada, gue:
“(...) cuando el plazo se haya fijado en dias, estos se entienden habiles, para lo cual se suprimen los
feriados, entre los cuales se encuentran los domingos, festivos y los sabados cuando la administracion
ha dictado una norma que los considere inhabiles (...)". (Subrayado fuera de texto).

Que, sobre este particular tuvo la oportunidad de pronunciarse el Departamento Administrativo de ia
Funcién Publica mediante No. 415771 de 2020, en el que indicé lo siguiente: “(...) cuando el plazo se
haya fijado en dias, estos se entienden habiles, para lo cual se suprimen los feriados, entre los cuales
se encuentran los domingos, festivos y los sébados cuande la administracién ha dictado una norma
gue los considere inhabiles.

Que, los términos sefialados en la normativa del Sistema de Compra Publica en dias, se refiere a dias
habiles y se cuentan a partir del siguiente al que se sefiala como inicio de contabilizacion del término, a
menos gue expresamente se establezca una regla diferente.

Que el articulo 62 de la Ley 4 de 1913, sefiala que: “En los plazos de dias que se sefialen en las leyes
y actos oficiales, se entienden suprimidos los feriados y de vacantes, a menos de expresarse lo
contrario. Los de meses y aflos se computan segun el calendario; pero si el ultimo dia fuere feriado o
de vacante, se extendera el plazo hasta el primer dia habil.”

Que, sobre el computo de plazos en el marco de los procesos de contratacion estatal, la Agencia
Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente se pronuncié en Concepto C-135 de
2022, en los siguientes términos:

“I...] los dias habiles se determinan segun la entidad, ya que «cada entidad pablica establece la
jornada laboral, a través de su reglamento interno, dando certeza sobre los dias que atienden al
publico, e indirectamente definiendo qué dia es habil en determinada institucién» por o que dias
habiles son aquellos de la semana durante los cuales las entidades publicas ejercen sus funciones
al publico, los cuales son, por regla general, todos los dias de la semana, con excepcion de los
sabados, domingos y feriados previstos en la generalidad de entidades como dias de descanso.
Lo anterior sin perjuicio de que las entidades definan en sus reglamentos internos jornadas
laborales distintas, que incluyan el sébado ¢ el domingo, como «en los numerosos municipios del
pals donde la Administracién labora los fines de semana —sabados y domingos— normalmente
para brindarle un buen servicio a la poblacién campesina, que acostumbra ir al casco urbanc en
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estos dos dfas y descansan un dia de la semana ——usualmente el miércoles—» , ejemplo donde
los dias laborables o habiles son todos los de la semana, con excepcion del miércoles”.

Que con el fin de dar celeridad a los procesos contractuales, cumplir de manera adecuada los términos
de ley establecidos para cada modalidad de seleccién o vinculacién de contratistas y en particular
acatar las disposiciones y restricciones de la Ley de Garantias Electorales, se declararan como
administrativamente habiles y solo para efectos contractuales asociados a la seleccion de contratistas,
suscripcion, legalizacién y perfeccionamiento de contratos en todas sus etapas (precontractual —
contractual y post contractual), los dias: veinticuatro {24) y treinta y uno (31) de enero de Ia
vigencia 2026, sin que esto genere el reconocimiento de horas extras o costos adicionales para la
entidad.

Que, en mérito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Declarar administrativamente como habiles y solo para efectos contractuales
los dias 24, Y 31 de enero de la vigencia 2026, asociados a la seleccién de contratistas, suscripcion,
legalizacion y perfeccionamiento de contratos en todas sus etapas (precontractual ~ contractual y post
contractual), sin gue esto genere el reconocimiento de horas exiras o costos adicionales para la
entidad.

ARTICULO SEGUNDO: REMITIR copia de la presente resolucién a os funcionarios administrativos ya
las dependencias del Establecimiento Publico, a fin de que se le dé la divulgacion requerida para su
cumplimiento.

ARTICULO TERCERO: Para efectos de publicidad, difundir el presente acto administrativo través de
los diferentes medios de comunicacion de que dispone el Establecimiento Publico Colegio de Boyaca y
en particular en la correspondiente pagina del SECOP Il de cada proceso.

ARTICULO CUARTO: VIGENCIA. La presente resolucion rige a partir de su expedicion
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